Ausgangslage und Ansatz

Engagierte Fachkrafte sind am Arbeitsmarkt
gesucht. Trotzdem ist fur viele Arbeitsuchende
der berufliche Wiedereinstieg nach einer
Familienphase gar nicht so einfach.

Fur den Wiedereinstieg in die Arbeitswelt ist es
wichtig, die eigenen Kompetenzen und
Fahigkeiten zu erkennen und sie im
Bewerbungsprozess zur vollen Wirkung zu
bringen.

Wir entwickeln mit den Teilnehmer/innen ihre
individuelle Bewerbungsstrategie und setzen sie
fur die Jobsuche ein. In einer Atmosphére der
gegenseitigen Wertschatzung steigern wir die
Motivation sowie das Zutrauen fir den
erfolgreichen beruflichen Wiedereinstieg.

Zielsetzung

Im Coaching ,Perspektive Wiedereinstieg®
unterstiitzen wir Sie dabei, lhren Jobwunsch
entsprechend Ihrer Lebenssituation und Ihren
personlichen Zielen zu verwirklichen.

Zielgruppe

Erwerbsfahige arbeitssuchende oder arbeitslose
Menschen, die nach der Familienphase beruflich
wieder Fuf3 fassen wollen.

Unser Standort

Kolping Bildungswerk e. V.
Albtalstral3e 2 (Sie finden uns im 3ten OG)
76137 Karlsruhe

Sie erreichen uns
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Vom Hauptbahnhof aus mit den
Linien 3 ,,Heide" oder 4 ,,Waldstadt*
oder mit dem Stadtbus 55
Zielhaltestelle Kolpingplatz.

Ihre Ansprechpartner sind

Frau Tanja Medio Mengue (Verwaltung)
Herr Andreas Schnabel (Leitung)

Tel.: 0721932350
Fax: 07219323533

E-Mail: karlsruhe@kolping-bildung.de
www.kolping-bildung.de
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Ihr Weg zum neuen Job
nach Erziehungs- bzw. Familienzeit
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personliche Ressourcen
berufliche Orientierung
zielfihrende Bewerbungsstrategie
Vermittlungsunterstitzung
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Sie verfiigen Uber eine anerkannte
Fachausbildung oder ein Studium und méchten
nach der Familienphase berufliche wieder
einsteigen.

Zundachst vereinbaren wir einen individuellen
Beratungstermin. Sind alle Fragen geklart,
beginnt das eigentliche Coaching. Die Dauer ist
auf sechs Monate angelegt.

Betreuungsumfang

Die Teilnahme umfasst 78 ,Zeiteinheiten”
(45 Min.) Einzelcoaching und umfasst max. 6
Monate.

Das Coaching findet an zwei Terminen pro
Woche statt, die Sie mit lhrem persénlichen
Coach vereinbaren.

Pro Termin stehen ca. 1,5 Std. zur Verfligung.

Im Coaching bieten wir Unterstiitzung in
vier Handlungsfeldern. Die wichtigsten
Fragen fUr den Wiedereinstieg werden
bearbeitet und passende Losungen
entwickelt.

Wo liegen meine personlichen, sozialen,
fachlichen Schwerpunkte und Ressourcen?
Wie kann ich den notwendigen Einsatz fir
die Anforderung im Job sicherstellen?

Welche Jobangebote bietet der regionale
Arbeitsmarkt? Wo liegen berufliche
Chancen und Perspektiven im Abgleich mit
den eigenen Zielen und Ressourcen?

Wege zum neuen Job: Wie erstelle ich
Uberzeugende Bewerbungsunterlagen? Wie
kommuniziere ich erfolgreich? Wie lber-
zeuge ich Entscheider im Unternehmen?

Wie verfolge ich meine Bewerbungs-
aktivitaten nachhaltig? Wie komme ich mit
interessanten Unternehmen in Kontakt?
Was ist wichtig beim Einstieg in den neuen
Job?

Das Kolping Bildungswerk e. V. verfiigt tber
langjahrige Erfahrung im Bereich beruflicher
Wiedereinstieg nach der Familienphase. Seit
2014 haben wir tber 400 Frauen dabei
unterstutzt, beruflich wieder Ful3 zu fassen.

Das Coachingangebot wird von der Agentur fur
Arbeit und dem Jobcenter Uber einen
~Aktvierungs- und Vermittlungsgutschein®
(AVGS) gefordert.
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